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1BKompetensområden 
• Utbildning, handledning och coaching i projektledning och ledarskap. 
• Strategisk och operativ verksamhetsstyrning och verksamhetsutveckling.   
• Ledarskap och kommunikation i förändringsarbete. 

 
Referensuppdrag         
 
 

• Öppna utbildningar i projektledning och 
ledarskap 

• IHM Business School, Informator, 
Företagsuniversitetet, Stockholms Universitet 

• Företagsanpassade utbildningar i 
projektledning, styrgruppsarbete, 
förändringsledning och ledarskap 

• Stockholms Läns Landsting, Ericsson, Ekerö 
Kommun, Täby Kommun 

• Utbildningar Lean A3-metoden • SVT, Atlas Copco, Folksam, Capio, Apoteket, Dialect 
• Metodstöd och coachning i A3-metoden i olika 

verksamhetsprojekt 
• SVT, Dialect, IT-enheten i Stockholms Läns Landsting 

• Workshopledning 
• Projektcoaching 

• Stockholms Läns Landsting, SVT, Dialect 
• Stockholms Läns Landsting 

 
 

2BTidigare anställningar 
1998-2008 TeliaSonera AB som bl a ekonomidirektör inom affärsområdet Financial Services, Chef Säljstyrning inom 
privatmarknad och Chef Ledningsstöd inom Customer Operations.  

1986-1998 Ernst & Young, först som revisor, därefter konsult inom ekonomistyrning, för att avsluta med 5 år som 
ekonomichef för Ernst & Young AB, ett revisions-och konsultbolag med då ca 1500 medarbetare. 

 
3BUtbildningar och certifieringar 

 

Certifierad handledare DISC Extended DISC (2012)    
Diplomerad organisationskonsult i Psykosyntes (3 år)  Humanova (2006)  
Ledningsteamscoaching  O Anfelt, J-E Alriksson (2004)  
Executive Management Program Handelshögskolan i Stockholm (2000) 
Ledarskapsprogram, (1 år)  Stiftelsen Ruter Dam (1997) 
Certifikat i Ekonomistyrning Svenska Civilekonomföreningen (1987) 
Civilekonomexamen  Stockholms Universitet (1982)  

Jag är civilekonom med lång erfarenhet inom projektledning, 
verksamhetsutveckling, verksamhetsstyrning och ekonomi. Jag 
har varit operativ linjechef i stora organisationer i över 15 år för 
både större och mindre enheter samt ingått i ledningsgruppen för 
verksamheterna. 

Jag har även erfarenhet inom grupputveckling och är diplomerad 
organisationskonsult i psykosyntes. 

Min ledstjärna är ett mer hållbart förhållningssätt i allt vi gör. Som 
seniorkonsult hjälper jag kunder att utvecklas för att själva driva 
sitt förbättringsarbete på ett sätt som ger ett bättre och mer 
långsiktigt resultat. 
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